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 MSB Muvazzaf astsubay alımı başvuru şartları! Muvazzaf astsubay alımı ne zaman bitiyor?
ÖZEL ŞARTLAR NEDİR?
Türk Silahlı Kuvvetleri alımını yapacağı astsubay adaylarından yukarıdaki genel nitelikler dışında özel olarak, Sağlık şartı, Eğitim Şartı, KPSS ve Yaş şartı gibi nitelikler aranıyor.
Yaş Şartı: 01 Ocak tarihi itibarı ile düzeltilmemiş nüfus kaydına göre Ön lisans düzeyinde mezunlar için 25 yaşından, Lisans mezunları için 27 yaşından büyük olmayanlar başvuru yapabilir.
Eğitim Şartı: Yurtiçinde eğitim veren fakültelerin başvuru kılavuzunda belirtilen bölümlerin lisans düzeyi veya ön lisans düzeyindeki bölümlerinden mezun olmuş olmaları gereklidir.
KPSS Şartı: yılı Kamu Personeli Seçme Sınavı KPSS P93 Ön Lisans veya veya yılları KPSS P3 Lisans Puanı en az 60 olanlar başvuru yapar.
Bunlar dışında ise, Kanuni sebeplerle (öğrenim, tecil vb.) henüz askerlik yükümlülüğünü yerine getirmemiş olanlar, Askerlik hizmeti devam etmekte olan Yedek Subay/Yedek Astsubay, erbaş ve erler, Askerlik hizmetinden terhis olanlar (hakkında "Yedek Subay/Yedek Astsubay olamaz" kararı olanlar başvuramazlar.), başvuru yapabilirler.


  Jandarma astsubay alımı şart ve tarih detayları açıklandı! Jandarma astsubay alımı başvurusu için gerekenler…
Jandarma astsubay alımı için şartlar belli oldu ve başvurmak isteyenler kendilerinin bu koşullara uyup uymadığını araştırmaya başladı. Jandarma astsubay alımı için başvuru yapacak olanları büyük heyecan sardı. Jandarma astsubaylık başvuruları başladı. Jandarma Astsubaylık başvuruları devam ederken, adaylar da başvurular ile ilgili detayları öğrenerek hızlı bir şekilde süreci tamamlamak istiyor. Jandarma astsubay alımı başvuru detayları neler? İşte ayrıntılar
Yayınlanma: - 25 Şubat Güncellenme:
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Jandarma astsubay alımı için geri sayım başladı. Jandarma ve Sahil Güvenlik Komutanlığı’nın astsubay ihtiyacını gidermek amacıyla sözleşmeli astsubay alımı yapılacağının duyurulmasının ardından başvuru şartları ve detayları da belli oldu. Jandarma Genel Komutanlığı sözleşmeli astsubay alımı için ön başvurular sadece elektronik ortamdan alınacak. Başvuru şartları neler?
JANDARMA ASTSUBAY ALIMI BAŞVURULARI NASIL YAPILACAK?
Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi BaGkanlığı Personel Temin Sistemi’ne eDevlet kapısı üzerinden e-devlet Gifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik kartı veya internet bankacılığı seçeneklerinden birisi ile giriş yapılacak
Ön başvurular sadece, webgrid.co.uk internet adresleri ile, Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi üzerinden eDevlet kapısı vasıtasıyla yapılacaktır. Gnternet ortamı dıGında posta yoluyla veya şahsen
yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır.
JANDARMA ASTSUBAY ALIMI BAŞVURUSU YAPMAK İÇİN TIKLAYINIZ
JANDARMA BAŞVURU KILAVUZU
SAHİL GÜVENLİK BAŞVURU KILAVUZU
[image: ]BAŞVURULARDA YAŞ ŞARTINA DİKKAT
Jandarma Genel Komutanlığı için Lisans veya ön lisans bölümlerinden mezun olmuş veya 26 Ağustos tarihine kadar mezun olabilecek durumda olanlar için düzeltilmemiş nüfus kaydına göre müracaat yapılan yılın Ocak ayının biri itibariyle yirmi yedi (27) yaşını bitirmemiş (01 Ocak ve sonrası doğumlular), lisansüstü öğrenimi tamamlamış olanlar için düzeltilmemiş nüfus kaydına göre otuz iki (32) yaşını bitirmemiş olmak (01 Ocak ve sonrası doğumlular), ç. Sahil Güvenlik Komutanlığı için ön lisans bölümlerinden mezun olmuş veya 26 Ağustos tarihine kadar mezun olabilecek durumda olanlar için düzeltilmemiş nüfus kaydına göre 1/2 müracaat yapılan yılın Ocak ayının biri itibariyle yirmi yedi (27) yaşını bitirmemiş (01 Ocak ve sonrası doğumlular),
DUYURULAR İÇİN BİLGİ VERİLDİ
Başvurusu kabul edilip seçme sınavlarına katılmaya hak kazanan aday listesinin ve sınavlarla ilgili uygulama esasları, sınav ücreti yatırma duyurusu, sınav merkezi, sınav tarihi ve diğer tüm duyurular webgrid.co.uk, webgrid.co.uk ve webgrid.co.uk internet adreslerinden ilan edilecektir.
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SAHİL GÜVENLİK ASTSUBAY ALIMI VÜCUT KÜTLE İNDEKSİ (VKİ) ÖLÇÜM VE NOTLANDIRMA ESASLARI :
a. VKİ ölçüm esasları:
1. Personelin kilolu veya zayıf olup olmadığını ortaya koyan bir formüldür. VKİ formülü,
vücut ağırlığının (kilogram olarak) boyun karesine (metre olarak) bölünmesi ile elde edilen bir
değerdir.
KİLO (kg)
VKİ =   _________________
BOYUN KARESİ (m²)
2. Formülden elde edilecek sonuç neticesinde, vücut kütle indeksine karşılık gelen
kategori bulunur:
17 ≤ VKİ < 18,5 Hafif Zayıf
18,5 ≤ VKĠ < 25 Normal
25 ≤ VKİ < 27,5 Hafif Kilolu
3. VKİ ölçümlerinde çıkan sonuç virgülden sonra bir basamak olacak şekilde en yakın
değere yuvarlanır.
b. VKİ notlandırma esasları:
Ölçüm sonucunda;
1. TABLO-1‟deki VKİ Puanlama Tablosu esaslarına göre her bir adaya tam not
üzerinden not verilir.
2. VKİ < 17, VKİ ≥ 27,5 değerlerine sahip adaylar değerlendirmeye alınmaz ve
haklarında “Astsubay Eğitim Merkezi Komutanlığı öğrenci adayı olamaz” kararı verilir.
c. Erkek adaylarda 1,67 metreden, kadın adaylarda 1,62 metreden daha kısa boylu olanlar
hakkında “Astsubay Eğitim Merkezi Komutanlığı öğrenci adayı olamaz”. kararı verilir.
e-devletinternetKadınöğrenciSahil Güvenlik Akademisisınavuygulama


 ×T.C. İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
WEB SİTESİ GİZLİLİK VE ÇEREZ POLİTİKASI
T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından işletilen webgrid.co.uk web sitesini ziyaret edenlerin kişisel verilerini sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca işlemekte ve gizliliğini korumaktayız. Bu Web Sitesi Gizlilik ve Çerez Politikası ile ziyaretçilerin kişisel verilerinin işlenmesi, çerez politikası ve internet sitesi gizlilik ilkeleri belirlenmektedir.
Çerezler (cookies), küçük bilgileri saklayan küçük metin dosyalarıdır. Çerezler, ziyaret ettiğiniz internet siteleri tarafından, tarayıcılar aracılığıyla cihazınıza veya ağ sunucusuna depolanır. İnternet sitesi tarayıcınıza yüklendiğinde, çerezler cihazınızda saklanır. Çerezler, internet sitesinin düzgün çalışmasını, daha güvenli hale getirilmesini, daha iyi kullanıcı deneyimi sunmasını sağlar. Oturum ve yerel depolama alanları da çerezlerle aynı amaç için kullanılır. İnternet sitemizde çerez bulunmamakta, oturum ve yerel depolama alanları çalışmaktadır.
Web sitemizin ziyaretçiler tarafından en verimli şekilde faydalanılması için çerezler kullanılmaktadır. Çerezler tercih edilmemesi halinde tarayıcı ayarlarından silinebilir ya da engellenebilir. Ancak bu web sitemizin performansını olumsuz etkileyebilir. Ziyaretçi tarayıcıdan çerez ayarlarını değiştirmediği sürece bu sitede çerez kullanımını kabul ettiği varsayılır.
webgrid.co.ukşisel Verilerin İşlenme Amacı
Web sitemizi ziyaret etmeniz dolayısıyla elde edilen kişisel verileriniz aşağıda sıralanan amaçlarla T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından Kanun’un 5. ve 6. maddelerine uygun olarak işlenmektedir:
	T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından yürütülen ticari faaliyetlerin yürütülmesi için gerekli çalışmaların yapılması ve buna bağlı iş süreçlerinin gerçekleştirilmesi,
	T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından sunulan ürün ve hizmetlerden ilgili kişileri faydalandırmak için gerekli çalışmaların yapılması ve ilgili iş süreçlerinin gerçekleştirilmesi,
	T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından sunulan ürün ve hizmetlerin ilgili kişilerin beğeni, kullanım alışkanlıkları ve ihtiyaçlarına göre özelleştirilerek ilgili kişilere önerilmesi ve tanıtılması.

 
webgrid.co.ukşisel Verilerin Aktarıldığı Taraflar ve Aktarım Amacı
Web sitemizi ziyaret etmeniz dolayısıyla elde edilen kişisel verileriniz, kişisel verilerinizin işlenme amaçları doğrultusunda, iş ortaklarımıza, tedarikçilerimize kanunen yetkili kamu kurumlarına ve özel kişilere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları kapsamında aktarılabilmektedir.
webgrid.co.ukşisel Verilerin Toplanma Yöntemi
Çerezler, ziyaret edilen internet siteleri tarafından tarayıcılar aracılığıyla cihaza veya ağ sunucusuna depolanan küçük metin dosyalarıdır. Web sitemiz ziyaret edildiğinde, kişisel verilerin saklanması için herhangi bir çerez kullanılmamaktadır.
4.Çerezleri Kullanım Amacı
Web sitemiz birinci ve üçüncü taraf çerezleri kullanır. Birinci taraf çerezleri çoğunlukla web sitesinin doğru şekilde çalışması için gereklidir, kişisel verilerinizi tutmazlar. Üçüncü taraf çerezleri, web sitemizin performansını, etkileşimini, güvenliğini, reklamları ve sonucunda daha iyi bir hizmet sunmak için kullanılır. Kullanıcı deneyimi ve web sitemizle gelecekteki etkileşimleri hızlandırmaya yardımcı olur. Bu kapsamda çerezler;
İşlevsel:Bunlar, web sitemizdeki bazı önemli olmayan işlevlere yardımcı olan çerezlerdir. Bu işlevler arasında videolar gibi içerik yerleştirme veya web sitesindeki içerikleri sosyal medya platformlarında paylaşma yer alır.
Teknik olarak web sitemizde kullanılan çerez türleri aşağıdaki tabloda gösterilmektedir.
	Oturum Çerezleri
(Session Cookies)
	Oturum çerezleri ziyaretçilerimizin web sitemizi ziyaretleri süresince kullanılan, tarayıcı kapatıldıktan sonra silinen geçici çerezlerdir. Amacı ziyaretiniz süresince İnternet Sitesinin düzgün bir biçimde çalışmasının teminini sağlamaktır. (webgrid.co.uk_SessionId)


 
Web sitemizde çerez kullanılmasının başlıca amaçları aşağıda sıralanmaktadır:
	•	İnternet sitesinin işlevselliğini ve performansını arttırmak yoluyla sizlere sunulan hizmetleri geliştirmek,

5.Çerez Tercihlerini Kontrol Etme
Farklı tarayıcılar web siteleri tarafından kullanılan çerezleri engellemek ve silmek için farklı yöntemler sunar. Çerezleri engellemek / silmek için tarayıcı ayarları değiştirilmelidir. Tanımlama bilgilerinin nasıl yönetileceği ve silineceği hakkında daha fazla bilgi edinmek için webgrid.co.uk adresini ziyaret edilebilir. Ziyaretçi, tarayıcı ayarlarını değiştirerek çerezlere ilişkin tercihlerini kişiselleştirme imkânına sahiptir.  
webgrid.co.uk Sahiplerinin Hakları
Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” maddesi kapsamındaki talepleri, Politika’da düzenlendiği şekilde, ayrıntısını Başvuru Formunu’nu Bakanlığımıza ileterek yapabilir. Talebin niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde başvuruları ücretsiz olarak sonuçlandırılır; ancak işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenecek tarifeye göre ücret talep edilebilir.
 


 Jandarma astsubay sonuçları ne zaman açıklanacak? JGK astsubay alımı başvuru şartları
Jandarma astsubay sonuçları ne zaman açıklanacak? sorusunun cevabı Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı tarafından yayınlanan ilanda, erkek, kadın olmak üzere toplam 3 bin muvazzaf ve sözleşmeli astsubay alımı yapılacağı bildirilmişti. Jandarma astsubaylık sınavı 15 Nisan - 31 Mayıs tarihleri arasından yapılmıştı. Adaylar Jandarma astsubaylık sonuçalrı tarihi için heyecanlı bekleyişe geçti. Jandarma astsubay sonuçları ne zaman açıklanacak? JGK astsubay alımı başvuru şartları
JANDARMA ASTSUBAY SONUÇLARI NE ZAMAN AÇIKLANACAK?
Jandarma Astsubaylık sonuçlarının açıklanacağı tarih henüz belli olmadı. Son alımlarda sonuçlar sınavın ardından 2 ay içerisinde açıklanmıştı. Buna göre, Jandarma astsubay alımı için sonuçları tahminen Temmuz ayının ilk haftalarında açıklanması bekleniyor. 
JANDARMA ASTSUBAY SONUÇLARI SORGULAMA
JANDARMA ASTSUBAY BAŞVURU KOŞULLARI NELER?
a. Genel Koşullar:
(1) Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak,
(2) Temini yapılacak 1'inci maddedeki tabloda belirtilen öğrenim programlardan mezun olmak veya kayıt tarihine () kadar mezun olabilecek durumda olmak,
(3) Öğrenimlerini yurtdışında bitirenlerin diplomalarının yurtiçinde geçerli olduğunu belirten Yükseköğretim Kurulu'nca (YÖK) onaylanmış denklik belgeleri bulunmak ve bunu sisteme yüklemek,
(4) Temini yapılacak branşlar için kaynak gösterilen bölümlere denk bölümlerden mezun olanlar için YÖK tarafından verilen denklik belgesini almış olmak ve bunu sisteme yüklemek,
(5) yılında yapılan KPSS sınavında; lisans mezunları veya kayıt tarihine () kadar mezun olabilecek durumdaki adaylar için Genel Kültür ve Genel Yetenek (P3) puan türünden en az 60 puan almış olmak, ön lisans mezunları veya kayıt tarihine () kadar mezun olabilecek durumdaki adaylar için ise Genel Kültür ve Genel Yetenek (P93) puan türünden en az 60 puan almış olmak, Şehit ve malul eş ve çocukları için bu puanların en az %80‟ini almış olmak,
(6) 01 Ocak tarihi itibarıyla düzeltilmemiş nüfus kaydına göre; (a) 27 yaşını bitirmemiş olmak (01 Ocak ve sonra doğanlar başvurabileceklerdir.), (b) Lisansüstü öğrenimini tamamlamış olanlar için 32 yaşını bitirmemiş olmak (01 Ocak ve sonra doğanlar başvurabileceklerdir.),
(7) Silah taşımaya veya silahlı görev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak,
(8) TSK, webgrid.co.ukK.lığı ve S.G.K.lığı Sağlık Yeteneği Yönetmeliğinde belirtilen şartları taşımak ve Sağlık Yeteneği Yönetmeliği EK-D değerlendirme çizelgesinde (1) Numaralı Subay ve Astsubay Adayları Değerlendirme Sütununa göre "Muvazzaf/Sözleşmeli Astsubay Olur" raporu almak (uçak/helikopter teknisyeni branşı için bu rapora ilave olarak uçuşa elverişlidir sağlık raporu istenecektir.),
(9) Adayın kendisi ve evli ise eşi; genelev, birleşme yeri, randevuevi, tek başına fuhuş yapılan konut ve benzeri yerlerde çalışmış veya aracılık ve bekleyicilik fiillerinde bulunmamış olmak, genel ahlak ve edebe aykırı mahiyette her türlü yazılı, sesli ve görüntülü eserleri, kaydedildiği materyale bakılmaksızın üretmek ve satmaktan veya kumar, uyuşturucu veya uyarıcı madde nedeniyle, hakkında herhangi bir adlî veya idarî soruşturma veya kovuşturma devam ediyor olmamak, bunlardan dolayı idarî yaptırım uygulanmamak veya bu işler nedeniyle hüküm giymemiş olmak,
(10) 26/9/ tarihli ve sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile, adayın kendisi ve evli ise eşi; kasten işlenen bir suçtan dolayı hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa dahi bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına mahkûm olmamak, affa uğramış veya hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama, kaçakçılık veya cinsel dokunulmazlığa karşı suçlardan dolayı mahkûm olmamak veya bu suçlardan dolayı devam etmekte olan bir soruşturma veya kovuşturma bulunmamak veya kovuşturması uzlaşma ile neticelenmemiş olmak,
(11) Daha önce çalıştığı kamu kurum ve kuruluşlarından disiplinsizlik, ahlaki nedenlerle çıkarılmamış olmak,
(12) Alkol, uyuşturucu veya uyarıcı madde kullanımı nedeniyle tedavi görmüş veya görüyor olmamak,
(13) Kamu haklarını kullanmaktan yoksun bırakılmış olmamak,
(14) Herhangi bir nedenle askeri okullardan, emniyet teşkilatına bağlı okullar ile Jandarma ve Sahil Güvenlik eğitim kurumlarından ayrılmamış veya çıkarılmamış olmak; sivil okullardan çıkarılmamış olmak,
(15) Türk Silahlı Kuvvetleri, Jandarma Genel K.lığı, ve Sahil Güvenlik K.lığından her ne sebeple olursa olsun ilişiği kesilmemiş olmak (kendi kusurları olmaksızın sözleşmesi feshedilenler ile kendi isteği ile sözleşmesini yenilemeyenler veya ayrılan sözleşmeli erler hariç),
(16) Terör örgütleri ile bu örgütlerin yasal veya yasadışı uzantılarının eylemlerine, toplantılarına, yürüyüş ve mitinglerine karışmamış, desteklememiş, katılmamış olmak,
(17) Başvuru tarihinde herhangi bir siyasi partiye veya siyasi partilerin yan kuruluşlarına üye olmadığına dair yazılı beyan sunmak,
(18) Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması olumlu olmak, NOT: Adayların yukarıda belirtilen Şartlardan herhangi birini taşımadıklarının anlaşılması halinde, sınav sonuçlarına bakılmaksızın adaylıkları, öğrenime başlamışlarsa öğrencilikleri sona erdirilir.


  Jandarma Astsubay alımı başvuru şartları neler? Jandarma Astsubaylık başvurusu nasıl yapılır? 
Jandarma ve Sahil Güvenlik Komutanlıkları 3 bin astsubay alımı için adaylardan başvuruları almaya devam ediyor. 25 Şubat günü Jandarma ve Sahil Güvenlik Komutanlığı'nın siteleri üzerinden yapılan duyuru ile başlayan başvurular 13 Mart'ta sona erecek. İşte,  Jandarma Astsubay alımı başvuru şartları ve başvuru kılavuzu
JANDARMA ASTSUBAY PERSONEL ALIMI BAŞVURU NASIL YAPILIR?
Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığında eğitim-öğretim görecek, Jandarma Genel Komutanlığının erkek/kadın muvazzaf/sözleşmeli astsubay ve Sahil Güvenlik Komutanlığının erkek/kadın sözleşmeli astsubay ihtiyacını karşılamak amacıyla ön başvurular 25 Şubat - 13 Mart tarihleri arasında internet üzerinden yapılacaktır. Başvuruların başlama ve bitiş saatleri alım yapılacak Muvazzaf/Sözleşmeli branşları, alım şartları ve diğer detaylar; webgrid.co.uk, webgrid.co.uk, webgrid.co.uk ve webgrid.co.uk adreslerinde yer alan “ Yılı Jandarma Genel Komutanlığı Muvazzaf/Sözleşmeli Astsubay Başvuru Kılavuzu” ve “ Yılı Sahil Güvenlik Komutanlığı Sözleşmeli Astsubay Başvuru Kılavuzu”nda yer alıyor.
Ön başvurular webgrid.co.uk internet adreslerinden ulaşılabilecek Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi üzerinden e-Devlet kapısı vasıtasıyla e-devlet şifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik kartı veya internet bankacılığı seçeneklerinden birisi ile 25 Şubat - 13 Mart tarihleri arasında giriş yapılacaktır.
b. Başvurusu kabul edilip seçme sınavlarına katılmaya hak kazanan aday listesinin ve sınavlarla ilgili uygulama esasları, sınav ücreti yatırma duyurusu, sınav merkezi, sınav tarihi ve diğer tüm duyurular webgrid.co.uk, webgrid.co.uk ve webgrid.co.uk internet adreslerinden ilan edilecektir.
c. Başvuru kılavuzları okunmadan, internet ortamında başvuru yapılmamalıdır. Başvuru esnasındaki yapılabilecek yanlış kodlamalar ve yanlış beyanlardan, ilanların takip edilmemesinden doğacak olumsuz sonuçlardan aday sorumludur.
JANDARMA ASTSUBAY ALIMI BAŞVURUSU
JANDARMA ASTSUBAY BAŞVURU KILAVUZU
JANDARMA PERSONEL ALIMI BAŞVURU ŞARTLARI
a. Ön başvurular sadece, webgrid.co.uk internet adresleri ile, Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi üzerinden eDevlet kapısı vasıtasıyla yapılacaktır. İnternet ortamı dışında posta yoluyla veya şahsen yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır.
b. Adayların “Başvuru Kılavuzunun” tamamını okuduktan sonra başvurusunu yapması gerekmektedir.
c. Başvurular, 25 Şubat günü başlayıp, 13 Mart günü saat ’da sona erecektir.
ç. Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi’ne eDevlet kapısı üzerinden e-devlet şifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik kartı veya internet bankacılığı seçeneklerinden birisi ile giriş yapılacaktır.
ADAYLARDA ARANACAK NİTELİKLER
a. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak.
b. Başvuru Kılavuzlarında belirtilen öğrenim programlardan mezun olmak, bunlara denkliği Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen yurtdışındaki yükseköğretim kurumlarından mezun olmak veya kayıt tarihi olarak belirlenen 26 Ağustos tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak.
c. Jandarma Genel Komutanlığı için Lisans veya ön lisans bölümlerinden mezun olmuş veya 26 Ağustos tarihine kadar mezun olabilecek durumda olanlar için düzeltilmemiş nüfus kaydına göre müracaat yapılan yılın Ocak ayının biri itibariyle yirmi yedi (27) yaşını bitirmemiş (01 Ocak ve sonrası doğumlular),lisansüstü öğrenimi tamamlamış olanlar için düzeltilmemiş nüfus kaydına göre otuz iki (32) yaşını bitirmemiş olmak (01 Ocak ve sonrası doğumlular),
ç. Sahil Güvenlik Komutanlığı için ön lisans bölümlerinden mezun olmuş veya 26 Ağustos tarihine kadar mezun olabilecek durumda olanlar için düzeltilmemiş nüfus kaydına göre müracaat yapılan yılın Ocak ayının biri itibariyle yirmi yedi (27) yaşını bitirmemiş (01 Ocak ve sonrası doğumlular),
d. Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması olumlu olmak,
e. webgrid.co.uk, webgrid.co.uk, webgrid.co.uk ve webgrid.co.uk internet adreslerinde yayımlanan “ Yılı webgrid.co.ukK.lığı Muvazzaf/Sözleşmeli Astsubay Başvuru Kılavuzu” ve “ Yılı S.G.K.lığı Sözleşmeli Astsubay Başvuru Kılavuzu”nda belirtilmiş olan başvuru şartlarını taşımak.


 MSB Astsubay Alımı Başvuru Sonuçları Açıklanıyor
MSB astsubay alımı başvuru sonuçları bekleniyor.
Milli Savunma Bakanlığı, kuvvet komutanlıkları bünyesine en az ön lisans mezunu adaylar arasından astsubay alımı için geçtiğimiz ay ilana çıktı. Yayımlanan ilana on binlerce aday başvuru yaptı. 
Başvuruların tamamlanmasının ardından adaylar , sonuçların hangi gün açıklanacağını araştırmaya başladı . Biz de webgrid.co.uk olarak bu haberimizde sonuçlar için son bilgileri paylaştık.
SUBAY ALIMI MÜLAKATLARI DEVAM EDİYOR
Milli Savunma Bakanlığı , yılı subay alımı başvuru sonuçlarını geçtiğimiz haftalarda açıkladı ve adayları seçim aşamasına almaya başladı. Subay alımı için seçim aşamaları 30 Aralık tarihine kadar devam edecek.
 Kadın, Erkek Memurlar, Memur Adayları ve İşçiler Bu Sayfada >> TIKLA TAKİP ET


ASTSUBAY ALIMI SONUÇLARI VE MÜLAKAT TARİHLERİ AÇIKLANIYOR
Subay alımı başvuru sonuçları , başvuruların bitmesinden 1 ay sonra açıklandı. Astsubay alımında ise adaylar başvurularını , 24 Ekim tarihine kadar yaptı. Başvurunun üzerinden 1 aylık süresinin geçmesinin ardından astsubay alımı sonuçlarının önümüzdeki hafta açıklanması bekleniyor. 
Siz de aşağıdaki yorum kısmından başvuru yaptığınız branşı ve KPSS puanınızı yazarak diğer adaylarla bilgi alış verişi yapabilirsiniz.
Astsubaylık başvuru sonuçları ve mülakat tarihleri açıklandığı anda bildirimle haberdar olmak için uygulamamızı indirin >>
Android için >>>> TIKLAYIN
İOS için >>>> TIKLAYIN


  Jandarma astsubay alımı Geri sayım başladı! İşte, başvuru sayfası 

Jandarma tarafından yılında 3 bin askeri personel alımı yapılacak. Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığında eğitim görecek olan personel, Jandarma Komutanlığı bünyesinde astsubay olarak görev yapacaklar. Astsubay adayları için başvuru tarihi ve son başvuru tarihi açıklandı. İnternet üzerinden veya posta yoluyla yapılacak olan başvurular öncesi, astsubay adayları, son başvuru tarihini araştırıyor. İşte, Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı tarafından ilan edilen tarihler ve başvuru sayfaları…
BAŞVURU NASIL YAPILACAK?
İşte; Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı tarafından yayınlanan başvuru kılavuzu:
Ön başvurular sadece, webgrid.co.uk internet adresleri ile, Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi üzerinden eDevlet kapısı vasıtasıyla yapılacaktır. İnternet ortamı dışında posta yoluyla veya şahsen yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır.
Adayların “Başvuru Kılavuzunun” tamamını okuduktan sonra başvurusunu yapması gerekmektedir.
BAŞVURULAR İÇİN TIKLAYIN
SON BAŞVURU TARİHİ
Başvurular, 25 Şubat günü başlayıp, 13 Mart günü saat ’da sona erecektir.
Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi’ne e-Devlet kapısı üzerinden e-devlet şifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik kartı veya internet bankacılığı seçeneklerinden birisi ile giriş yapılacaktır.
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